POLITICA DE STOP WORK

Na Energy Substation Services, estamos comprometidos em promover uma cultura sélida |
: de Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranca em todas as nossas operagoes. |
| Reconhecemos a importancia de elevar a conscientizagao sobre os riscos, incentivando

comportamentos seguros e responsaveis para garantir a exceléncia em nossos trabalhos, I
livre de acidentes. A seguranca e a preservagao da vida sao nossos valores mais essenciais. |

Nossa dedicagdo a prote¢ao do meio ambiente é inabalavel. Acreditamos firmemente que |
! a prevencgao de riscos e a sensibilizagao coletiva sao fundamentais para nosso bem-estar
i e para as geragoes futuras.

| Todos os membros de nossa equipe na Energy Substation Services sao orientados a
interromper suas atividades sempre que se deparar com qualquer atividade que possa I
: colocar em risco sua prépria seguranca ou a de outras pessoas. Isso também inclui evitar |
| danos ao meio ambiente, como a qualidade de nossos recursos naturais (ar, solo, dgua,
i flora e fauna) e a preservacao do patrimonio cultural e artistico.

i Nossa equipe de seguranc¢a do trabalho tem total autonomia para interromper qualquer .
atividade que coloque em risco a seguranca e salude de uma ou mais pessoas ou danos |
! ambientais. |

: Nossa politica é clara: os colaboradores devem relatar imediatamente a equipe de |
| seguranca do trabalho, seus supervisores diretos ou a alta administracdo da Energy
Substation Services sobre qualquer comportamento inseguro ou situacao que possa
resultar em acidentes ou impactos ambientais. A abordagem "STOP WORK" é encorajada, |
! e nenhum colaborador enfrentara consequéncias por tomar medidas para garantir a

i segurang¢a, mesmo que, posteriormente, a acao seja considerada desnecessaria.

| A saude e a seguranca de nossa equipe, juntamente com a preservacdao ambiental, estao
no centro de nossas prioridades na Energy Substation Services. Acima de tudo, |
valorizamos a vida. |
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